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Ladieta, personalizada,
delas horas

F. Séneca. La doctora Marta Ga-
raulet, nutricionista, dietista e
investigadora espanola, lidera el
proyecto ‘Hora de la comiday
genética: hacia una terapia mas
eficiente parala obesidad’, fi-
nanciado por la Fundacion Sé-
neca con el objetivo de ver la po-

sible asociacion entre el tiempo
de alimentacion y la pérdida de
peso. A través de un estudio de
5000 personas pretenden identi-
ficar el «<mejor momento» para
comer para cada sujeto, depen-
diendo de los antecedentes ge-
néticos individuales, a fin de di-
senar terapias eficaces contra la
obesidad basadas en el asesora-
miento de estilo de vida de BD
para el control del peso.

Biopsiaaxilar para
el cancerde mama

UMU. Investigadores de la Uni-
versidad de Murcia muestran
que una nueva técnica de biop-
sia selectiva axilar que marca
los ganglios afectados con clips
radiologicos, tiene una alta tasa
de aciertos y permite ahorrar
casiun 50% de vaciamientos

axilares. En el cdncer de mama
los ganglios axilares frecuente-
mente son positivos. Esto im-
plica en ocasiones un vacia-
miento ganglionar axilar con
secuelas importantes como el
linfedema del brazo. La qui-
mioterapia preoperatoria pue-
de eliminar la afectacion axilar
y la necesidad de vaciamiento;
pero la biopsia selectiva es ne-
cesaria para asegurarlo.

a consecuencia mas de-
L vastadora de la crisis fi-

nanciera del 2008 fue la
repercusion que tuvo en el em-
pleo. De hecho, en Espaiia, el paro
pasé de un ratio del 7,93% en
2007 al 26,06% en 2013. Este
dramatico aumento del desem-
pleo puso en manifiesto la ur-
gente necesidad de identificar
los patrones de comportamien-
to empresarial que se verifica-
ron durante la crisis, con el fin
de aprender de nuestros errores
y conseguir asi una economia
mas estable frente a los vaivenes
de futuros ciclos econdémicos.

Investigadores de las Univer-
sidades Publicas de la Region se
pusieron manos a la obra, desa-
rrollando el estudio titulado ‘El
conservadurismo financiero crea
empleo en tiempos de crisis’, que
ha visto sus resultados publica-
dos en la primavera de este 2020,
justo a las puertas de una poten-
cial nueva crisis.

«El trabajo enlaza con investi-
gaciones anteriores relacionadas
con el conservadurismo finan-
ciero o politica de bajo endeuda-
miento que llevan a cabo algunas
empresas. En este caso el estu-
dio se centra en las implicacio-

¢Ayudara la exp

estudian como las empresas
mas conservadoras resisten
mejor las crisis financieras

nes que tiene esta politica finan-
ciera en las politicas de inversion,
crecimiento y empleo», como ex-
plica Francisco Javier Sdnchez
Vidal, investigador del grupo de
investigacion ‘Finanzas’ de la
UPCT y tutor de la tesis de Myriam
Hernandez Robles que se ha ba-
sado en esta investigacion.

«El estudio del conservaduris-
mo financiero —senala Myriam—
es relativamente reciente. Es una
anomalia que no consigue ser
explicada por las teorias tradi-
cionales sobre politica financie-
ra, y para lo cual se han tenido
que considerar otros factores, ta-
les como el interés por conseguir
una cierta flexibilidad financie-
ra, el considerar esas politicas
de financiacion desde un punto
de vista del muy largo plazo, etc.
Por otro lado, las pequenas y me-
dianas empresas (PYMEs) supo-
nen la inmensa mayoria del te-
jido empresarial espanol y gene-
ran la mayor parte del empleo
privado, y es por eso que queria-
mos que tuvieran un papel im-
portante en nuestro estudio, su-
poniendo un gran porcentaje de
la muestra utilizada».

En el proyecto, financiado por
la Fundacién CajaMurcia, tam-

economica de la Covid-19?

bién ha colaborado, en el desa-
rrollo de la metodologia, Antonio
Minguez Vera, profesor del De-
partamento de Organizacion de
Empresasy Finanzas de la Uni-
versidad de Murcia. Es él quien
apunta que la hipotesis de parti-
da del trabajo era que «las em-
presas conservadoras estan me-
jor preparadas cuando llega una
crisis y pueden crecer mas. A las
mas endeudadas la crisis les sue-
le pillar con el pie cambiado».

Impagos
La ultima crisis financiera pro-
voco una fuerte caida en la de-
manda y, por tanto, en los ingre-
sos de las empresas, circunstan-
cia que imposibilité, en la mayo-
ria de los casos, el poder hacer
frente a los pagos por intereses
y devolucion del principal, y alo
que se unio ademads, la enorme
dificultad para la refinanciacion
de las mismas. «Estas dificulta-
des, obviamente, las padecieron
menos aquellas companias me-
nos endeudadas y, por tanto, pro-
nosticamos que se habrian com-
portado mejor en términos de
crecimiento y empleo», anade.
Asi, se plantearon como obje-
tivo demostrar que las empresas

eriencia

conservadoras pueden crecer
mas y crear mas empleo cuando
las demads no pueden. Esto les lle-
va a determinar qué caracteris-
ticas deben poseer aquellas em-
presas que se adaptan mejor a
un contexto de crisis econémica
y, por tanto, que interesa mas fo-
mentar para suavizar los efectos
adversos del ciclo.

Para conseguirlo han analiza-
do como se comporta su varia-
ble a estudiar: el crecimiento del
nuimero de empleados, en em-
presas que son conservadoras
comparadas con el resto o gru-
po de control, teniendo cuidado
de controlar todos los posibles
factores que pudieran provocar
unos resultados espurios, para
analizar ese efecto positivo so-
bre el empleo de manera pura.

La metodologia empleada ha
tenido en cuenta las posibles re-
laciones endogenas (por ejem-
plo, que el endeudamiento in-
fluya en el empleo y viceversa)
ylo efectos no observados en el
comportamiento de las empre-
sas, para evitar un sesgo o error
de estimacion.

Entre los datos mas destacados
que han obtenido, Myriam Her-
nandez apunta a que «las empre-

Antonio Minguez Vera y
B Myriam Herndndez Robles
EDU BOTLLA/AGM

sas financieramente conservado-
ras crean 1,5 empleos mas de me-
dia que el resto de empresas en
el corto y medio plazo. Siempre
teniendo en cuenta que estos re-
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Patologias y programas
de cooperacion

UMU. Una investigacion de la
Universidad de Murcia muestra
que los 247 pacientes interveni-
dos de bocio tiroideo han pre-
sentado minimas complicacio-
nes en su recuperacion al ser
realizadas por cirujanos con ex-
periencia. Esta investigacion,

realizada por Cristina Garcia,
muestra que las ONG sanitarias
entre las que se encuentra la
ONG murciana Cirugia Solidaria,
que interviene en Camerun,
Mali, Senegal y Kenia, pueden
contribuir de manera eficaz a
mejorar los problemas condicio-
nados por esta patologia dentro
de programas sostenibles, que
incorporen la formacion y que
puedan ser evaluables.

Entrenamiento con
balén medicinal

F. Séneca. Pedro Alcaraz, Di-
rector del Centro de Investiga-
cion en Alto Rendimiento De-
portivo y Catedratico de Entre-
namiento de Fuerza y Nutri-
cion Deportiva en la UCAM, li-
dera un proyecto Prueba de
Concepto de la Fundacion Sé-

neca que busca la validacion
de un método de entrena-
miento con un balén medici-
nal inteligente con la finalidad
de convertirlo en un instru-
mento capaz de determinar, de
manera fiable y valida, la pro-
duccién de potencia mecanica
en cada lanzamiento, ademas
de detectar posibles decreci-
mientos de la produccion de
potencia por efecto de la fatiga.

sultados se han centrado en la an-

terior crisis econémica, desde
2008 hasta 2013. Ademads, se ob-
serva que, para nuestra muestra,
son las empresas conservadoras

mas pequenas las que crean mas
empleo, especialmente en el sec-
tor servicios e industria».

Ahora la cuestion seria saber
si, en base a esos resultados, es

posible adelantar como pueden
reaccionar las pymes a la crisis
que, a todas luces, parece que se
va a dar como consecuencia de
la Covid-19. A ese respecto, An-

La clave esta en poder
hacer frente alos
problemas de liquidez,
que no significa que
una empresa no sea
rentable, aclara Javier
Sanchez Vidal (UPCT)

Antonio Minguez:
«Esta crisis [derivada
dela Covid-19] es
distinta a cualquier
crisis del pasado»

tonio Minguez, de la UMU, sena-
la que «esta crisis es distinta a
cualquier crisis del pasado» dado
que no es un shock de oferta
como las crisis petroliferas de los
70, ni una recesion por caida de
la demanda agregada como a
principios de los 90, ni una cri-
sis financiero-inmobiliaria como
en la crisis del 2008.

En este caso lo que ha habido
es un paron absoluto durante va-
rias semanas en bastantes sec-
tores de la economia por lo que
cree que lo que va a pasar a par-
tir de ahora «es dificil de evaluar».

Efecto rebote

En su opinién, «podemos ser tes-
tigos de un efecto rebote en va-
rias industrias, y que fabriquen
por encima de su media en los
meses a partir de los cuales se
reanude la actividad, y clientes
que demanden también por en-
cima de lo normal por ese efec-
to rebote. Pero también indus-
trias cuya recuperacion va a ser
lenta y escalonada, porque de-
pendera a su vez de la recupera-
cion de otros sectores».

Por su parte, F. Javier Sdnchez
Vidal, advierte que es evidente
que va a haber ciertos sectores
como el turismo, tan importante
en nuestro pais, muy perjudica-
dos. «Tampoco sabemos si otro
de los grandes sectores, que in-
fluye de manera significativa so-
bre todos los demads, el sector fi-
nanciero, va a resultar perjudica-
do porque repunte la morosidad,
y muy relacionado con esto, tam-

poco sabemos cudntas empresas
se van a ver obligadas a cerrar por
culpa de la falta de liquidez».

El investigador de la UPCT
considera que «esto ultimo se-
ria pernicioso porque ésta es
una de las causas menos funda-
mentada para el cierre definiti-
vo, ya que el hecho de que una
pyme no pueda pagar al corto
plazo no implica que la empre-
sa no sea rentable econdmica-
mente. Creo que el cierre por
falta de liquidez es la situacion
que habria que evitar por enci-
ma de todo en esta crisis, y los
esfuerzos de las distintas admi-
nistraciones deberian ir enca-
minados a evitarlo. En todo caso,
y volviendo a nuestro estudio,
lo que esta claro es que las em-
presas conservadoras van a es-
tar mejor posicionadas que las
demas para capear el temporal
y hacer frente a los problemas
de liquidez antes mencionados
y a cualquier otro problema de
falta de financiacion».

Otros paises

Recién publicados sus resulta-
dos, los investigadores preten-
den seguir investigando en esta
linea extendiendo el periodo tem-
poral de la muestra y también es-
tudiando este fendmeno en otros
paises, contando con la colabo-
racion y participacion de inves-
tigadores e instituciones extran-
jeras. Ademads, serd interesante
analizar si la hipotesis contras-
tada también se cumple para el
contexto que sufrimos en la ac-
tualidad debido a la Covid-19.
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éUsariamos WhatsApp
si tuvieraanuncios?

UMU. La profesora de Comer-
cializacion e Investigacion de
Mercados de la Universidad de
Murcia Manuela Lopez sostiene
que entre las razones para cam-
biar de aplicacién de mensaje-
ria instantdnea se encuentra la
fatiga provocada por la inclu-

sion de publicidad. Si bien, el
usuario acepta la existencia de
anuncios porque entiende que
es el precio que debe pagar por
utilizarlas de forma gratuita. Sin
embargo, si la publicidad es in-
trusiva el nivel de tolerancia roza
los limites. Por tanto, aplicacio-
nes como Whatsapp deberdn
equilibrar sus expectativas eco-
nomicas de acuerdo a su publici-
dad o se veran comprometidas.

Dianas terapéuticas
contrael VIH

F. Séneca. Se desconocen los
mecanismos que regulan el
proceso de latencia del virus de
laimmunodeficiencia humana
(VIH), es decir, por qué el virus
no es detectado por el organis-
mo para combatirlo. La investi-
gadora Helena Izquierdo, post-

doctoral de la Fundacion Séne-
ca, esta en el pestigioso Institut
Curie de Paris analizando como
el VIH actta en las células T
humanas y observando cémo
nuestros propios mecanismos
inmunoldgicos son los que po-
drian estar regulando esa la-
tencia. Espera descubrir meca-
nismos que puedan ser nuevas
dianas terapeuticas para el di-
seno de nuevos farmacos.

uevas tecnologias,
monitorizacion, senso-
res, teletrabajo... son tér-

minos que poco a poco se han in-
troducido en el vocabulario y que,
durante los ultimos meses, quiza
se han intensificado como conse-
cuencia de la necesidad de aisla-
miento provocada por la pande-
mia de covid-19.

Vocabulario asociado a la In-
dustria 4.0, esa en la que se in-
corporan las nuevas tecnologias
a la industria. Dicho en otros tér-
minos, es hacer andar la indus-
tria a través de herramientas tec-
nolégicas, tales como robdtica
colaborativa, cloud, Big Data, sis-
temas ciber-fisicos, sensorica,
fabricacion aditiva o por capas,
entre otras. Por tanto, es la con-
siderada como la cuarta revolu-
cion industrial.

De hecho, el informe ‘Indus-
tria conectada 4.0: La transfor-
macion digital de la industria es-
panola’, del Ministerio de Indus-
tria, Energia y Turismo, define
Industria 4.0 como «la cuarta re-
volucion industrial, que se basa
en la disponibilidad en tiempo
real de toda la informacion rele-
vante al producto, proporciona-
da por una red accesible en toda
la cadena de valor, asi como la
capacidad para modificar el flu-
jo de valor 6ptimo en cualquier
momento. Esto se logra a través
de la digitalizacion y la union de

De camino ala cuarta

todas las unidades productivas
de una economia. Para ello es ne-
cesaria la fusion de tecnologias
tales como Internet de las Cosas
(IoT), computacién y cloud, big
datay ciberseguridad, asi como
las complementarias: movil,
analytics, M2M (Machine to Ma-
chine), impresion 3D, robdticay
comunidad/comparticion».

El investigador del grupo de
Ciencias Juridicas de la Univer-
sidad Politécnica de Cartagena,
Djamil Tony Kahale Carrillo, estd
trabajando en determinar las he-
rramientas que los trabajadores,
sindicatos, empresarios, Estado
y Comunidades Auténomas (es-
pecialmente la Region de Mur-
cia) requieren para adatarse a las
nuevas transformaciones que esta
cuarta revolucién industrial ha
originado al sistema socioecono-
mico. Que llevaria a lograr los ob-
jetivos marcados desde una ver-
tiente interdisciplinar (Derecho,
Sociologia, Economia, Psicologia,
Educacion e Ingenieria).

Lo hace a través del proyecto
‘El impacto de la Industria 4.0 en
el trabajo: una visién interdisci-
plinar’, que financia la Fundacion
Séneca-Agencia de Cienciay Tec-
nologia de la Region de Murcia.

qué herramientas son necesarias
para que las empresas se adapten
con éxito a la Industria 4.0

«La ejecucion de
esta iniciativa traeria
Ccomo consecuencia
la satisfaccion de las
nuevas necesidades
de los sectores
productivos de
Espana, sobre

todo de la industria
manufacturera»

La administracion
publica apuesta

por las empresas
que han dado el paso
de implementar
mejoras, a través de
ayudas del INFO

analiza

MARIA JOSE MORENO

Le gustaria obtener conclusio-
nes, como él mismo explica, des-
de las que «se aportaran, entre
otros, los componentes esencia-
les de la relacién laboral ante los
requerimientos del nuevo mo-
delo empresarial, las competen-
cias o la cualificacion que requie-
ren los trabajadores digitales, la
transformacion del sindicato tra-
dicional al sindicato 4.0, el gra-
do de implantacion de la Indus-
tria 4.0 en el tejido manufactu-
rero espanol y regional y el im-
pacto sobre el empleo o el ana-
lisis de los indicadores bésicos
de los sectores industriales de
alta y media tecnologia (indica-
dores de I+D e innovacion, evo-
lucion de la ocupacion, valor ana-
dido o niumero de empresas)».

«En definitiva —anade- la eje-
cucion del proyecto traeria como
consecuencia la satisfaccion de
las nuevas necesidades de los sec-
tores productivos de Espana, de
manera especial en la Region de
Murcia, principalmente de la in-
dustria manufacturera; es decir,
la industria que se dedica a trans-
formar fisica o quimicamente ma-
teriales, sustancias o componen-
tes en nuevos productos las ma-
terias primas y otros bienes en
productos elaborados o semiela-
borados, a través de la genera-
cion de nuevo conocimiento».

Los primeros resultados se pu-
blicardn este mismo afio aunque,

el investigador de la UPCT apun-
ta a que uno de los factores que
frena el paso a la digitalizacion
de las empresas «es la inversion
inicial que estas deben realizar.
No obstante, ya hay empresas es-
panolas que han dado el paso».
De hecho, la Administracion Pu-
blica ya apuesta para que aque-
llas implementen la cuarta revo-
lucion industrial; por ello, otorga
ayudas para animar a la empre-
sa. Sin ir mas lejos, el Instituto de
Fomento de la Region de Murcia,
a través del Departamento de In-
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Untest rapido para gion de Murcia, con el que el in- LaUMU, premiada miembro de la unidad. Premia
3

identificarla celiaquia

F. Séneca. Se trata del Bravo
2.0, un kit rapido para el diag-
nostico de celiaquia a partir de
una gota de sangre obtenida del
dedo. El proyecto es un ‘Prueba
de Concepto’ financiado por la
Fundacion Séneca-Agencia de
Ciencia y Tecnologia de la Re-

vestigador Jose Antonio Pons
Minano y su equipo quieren va-
lidar y poner en el mercado
este kit de deteccion precoz de
celiaquia. La creacion del kit
supondra la mejora de calidad
de vida de las personas, adelan-
tando la identificacion de la en-
fermedad y su tratamiento, me-
diante la creacion de una con-
ciencia social a la prevencion.

en Cienciaen Accion

UMU. El concurso internacio-
nal Ciencia en Accion ha conce-
dido Mencion de Honor al pro-
yecto ‘Listeria colectiva’ nacido
en el curso ‘La divulgacion
cientifica en relato transmedia’
de la UCC+i, con la participa-
cion de Ana Isabel Fernandez,

también a Paula del Rio, una
de las ganadoras del concurso
‘Estrella de la divulgacion’, asi
como a los trabajos ‘The Little
Einstein’y ‘Fractales: La Es-
ponja de Menger’ en el area
‘Laboratorio de Matematicas’,
ambos participantes del certa-
men Math-Talentum organiza-
do por la Unidad de Cultura
Cientifica de la Universidad.

-
L

novacion cuenta con un progra-
ma de ayudas a este respecto.

Con lo acontecido en torno a
la pandemia causada por la co-
vid19, algunos negocios se han
visto obligados a cerrar tempo-
ralmente y los que no lo han he-
cho es porque han conseguido
adaptar sus formas de trabajo.
Aungque sobre si la situacion ha-
bria sido muy diferente en un
mundo adaptado a la industria
4.0, Djamil Tony Kahale Carrillo
cree que es algo relativo.

«El hecho de que una empre-

sa apueste por la digitalizacion,
no significa que no tenga que con-
tratar trabajadores; ya que estos
tienen que trabajar en el centro
de trabajo. Dependiendo de las
tecnologias que emplee la em-
presa podria operar a la distan-
cia», dice Kahale.

Uno de los métodos que se han
implementado ha sido el teletraba-
jo, que se encuentra regulado en
la legislacion espanola, en el arti-
culo 13 del Estatuto de los Traba-
jadores, como trabajo a distancia.
Que se define como «aquel en que

la prestacion de la actividad labo-
ral se realice de manera preponde-
rante en el domicilio del trabajador
o en el lugar libremente elegido
por este, de modo alternativo a su
desarrollo presencial en el centro
de trabajo de la empresa».

«Ello ha traido como conse-
cuencia, su mayor implementa-
cion. En este sentido, el empre-
sario, a consecuencia de la pande-
mia vivida, podra valorar si es
una herramienta util para seguir
utilizandola a futuroy, a su vez,
valorar si da el paso a la digitali-

zacion», en palabras del profesor
de la Politécnica de Cartagena.

El papel de los robots hoy

Aunque si cree que probable, que
el empresario que estaba dudan-
do en apostar por la cuarta revo-
lucion industrial, a consecuencia
de lo vivido, quiera implementar
la digitalizacion. «Hay que adver-
tir, no obstante, que las nuevas tec-
nologias de esta industria 4.0, por
ejemplo, los robots no se infectan
dela Covid-19. Es una de las cues-
tiones que el empresario tiene que

<
Elinvestigador del
grupo de Ciencias
Juridicas de la
UPCT Djamil Tony
Kahale Carrillo.

J. M. RODRIGUEZ / AGM

tener en cuenta».

Asegura que a consecuencia
de la pandemia, «en otros pai-
ses, en el sector salud, estan im-
plementando los robots para ayu-
dar a los sanitarios. Por ejemplo,
se estan utilizando para interac-
tuar en tiempo real, desde una
distancia segura, con pacientes.
Asimismo, estdn desinfectando
habitaciones y entregando co-
midas o recetas, transportando
muestras infecciosas a labora-
torios para su analisis, entre otras
cosas. Los drones, por otra par-
te, estan proporcionando ima-
genes térmicas para ayudar a
identificar a los ciudadanos in-
fectados y hacer cumplir las cua-
rentenas y las restricciones de
distanciamiento social. En Es-
pana, ya se tienen robots para
hacer test masivos».

En su opinion, apostar por la
industria 4.0 es conseguir pro-
ductividad, competitividad, aho-
rroy un mantenimiento mas efi-
ciente. Aunque no hay que olvi-
dar que la digitalizacion de los
puestos de trabajo podra destruir
empleo; y, a su vez, crear otros
puestos de trabajo, pero no en las
mismas proporciones que aque-
llos que se pierden.

Por ello, el empresario debe
tener en cuenta las medidas, para
aquellos trabajadores en los que
sus puestos de trabajos que va-
yan a digitalizar, no sufran las
consecuencias. Por tanto, la ne-
gociacion colectiva es un instru-
mento eficaz para que se puedan
plasmar medidas para evitar la
precarizacion de aquellos traba-
jadores o dar soluciones para
aquellos trabajadores que se han
quedado sin empleo.

En definitiva, «la negociacion
colectiva es el medio fundamen-
tal de reconocimientoy de defen-
sa de los nuevos derechos y las
realidades que se estan dando en
la cuarta revolucién industrial».

PRINTED AND DISTRIBUTED BY PRESSREADER

~ PressReader.col
[D pressreader Pre:

m 1 604 2758461 4}

CTED Y APP

Taw



LA VERDAD

ABABOL

Sabado, 11.07.20 N¢ 705

urante estos meses de estado de
D alarma, confinamiento, desescala-

da, nueva normalidad, etc. nues-
tro estado de &nimo parece una montana
rusa. Pasamos rdpidamente de ser tre-
mendamente activos a estar de bajon. En
esta situacion podriamos caer en la ten-
tacion de comprar complementos alimen-
ticios que prometen ayudar a recuperar
un estado de dnimo positivo, sentimien-
to de optimismo y sensacion general de
bienestar. Segun se lee en su publicidad
algunos de estos complementossonel alia-
do perfecto para personas quese sienten
desmotivadas, intranquilas, ansiosas o
con estrés. Todas estas situaciones son ti-
picas del estado en el que nos encontra-
mos debido ala COVID-19. Analicemos hoy
si son necesarios estos complementos.

Los complementos alimenticios para me-
jorar el estado de &nimo tienen como ingre-
diente estrella al triptéfano, un aminodaci-
do esencial (aquel que el propio organismo
no puede sintetizar por si mismo por lo que
hay que ingerirlo en la dieta) conocido como
la hormona de la felicidad y al que algunas
casas comerciales le atribuyen la propie-
dad de «mejorar nuestro estado de &nimo».

Diferentes empresas recomiendan inge-
rir aproximadamente 500 mg de triptofa-
no diario a través de comprimidos que se
encuentran en caros suplementos. Sin em-
bargo, esas cantidades de triptofano las te-
nemos en los alimentos tradicionales a un
precio mucho mas econémico. Por cada 100
¢ de producto la soja aporta 590 mg de trip-
tofano. El queso proporciona 400 mg de
triptéfano cada 100 g. Los frutos secos en
general contienen mucho triptéfano, sien-
do el rey el pistacho con 280 mg cada 100
¢. Las alubias blancas y el atun tienen un
contenido en triptofano de 270 mg cada 100
¢. Las lentejas aportan 220 mg por cada 100
¢. Todos estos alimentos contienen, ade-
mas del triptéfano, muchisimos otros nu-
trientes saludables. Primera conclusién: en
la alimentacion tradicional hay alimentos
muy economicos que aportan una cantidad
muy significativa de triptofano.

Pero llega el momento de hacernos la pri-
mera pregunta. ;De verdad suplementar-
se con triptéfano ayuda a mejorar el esta-
do de animo? No hay pruebas de ello. La
Autoridad Europea de Seguridad Alimen-
taria (EFSA) ha publicado un informe en el
que deja bien claro que a dia de hoy no solo
no existe evidencia cientifica que suple-
mentarse con triptofano mejore el estado

JOSE MANUEL
LOPEZ NICOLAS
Vicerrector de
Transferenciay
Divulgacion Cientifica
de la UMU
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de dnimo, sino que tampoco se ha demos-
trado la correlacion entre el consumo de
este aminoacido esencial y la funcién cog-
nitiva, la induccion del sueno o la reduc-
cion de la obesidad. Eso no significa que sea
peligroso. En absoluto. Segunda conclusion:
el organismo europeo de mayor rango en
materia de alimentacion no ha concedido
ninguna alegacion saludable al triptéfano.

Es posible que ustedes se estén hacien-
do otra pregunta. Sino se puede atribuir al
triptéfano cualquier relacion con el estado
animico... ;Por qué se comercializan com-
plementos alimenticios que ponen en su
publicidad la palabra TRIPTOFANO junto
algin mensaje relacionado con el estado
de dnimo? Porque segtn la ley vigente bas-
ta con anadir al complemento alimenticio
el 15% de la cantidad diaria recomendada

mejorar nuestro
estado de animo?
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de otro ingrediente qué si haya demostra-
do su relacion con el estado animico. Esta
eslarazon porla que, ademds de triptofa-
no, estos suplementos suelen llevar otros
micronutrientes comoel magnesio, vitami-
nas del grupo B (principalmente B3, B5y
B6) o hierro que si han demostrado que
ayudan a mejorar la funcién psicolégica
normal (caso del magnesio), la funcion cog-
nitiva normal (caso del hierro) o que ayu-
dan a absorber correctamente los nutrien-
tes (caso de alguna vitamina del grupo B).
Hay que dejar claro que ninguna de estas
propiedades ha sido demostrada segun la
EFSA en el caso del triptofano, el ingredien-
te que se anuncia a bombo y platillo en la
mayoria de estos suplementos.

Una vez que les he mostrado que el mag-
nesio, las vitaminas del grupo B o el hie-

rro son los unicos ingredientes que pue-
den ayudar a mejorar diversos aspectos
relacionados con el estado de dnimo, lle-
ga la hora de hacernos la ultima pregun-
ta. ¢La presencia de estas vitaminas o mi-
nerales que si funcionan justifica comprar
estos caros complementos alimenticios?
No, por dos razones. La primera es que la
poblacion espanola, segun las encuestas
nacionales de ingesta dietética y salvo si-
tuaciones muy especiales, no tiene déficit
de estos micronutrientes e incrementar
mds su consumo no sirve de nada. La se-
gunda razon es que todas estas vitaminas
y minerales se encuentran en los alimen-
tos tradicionales a un precio mucho mas
econdmico. Pongamos ejemplos.

La cantidad de magnesio que debe con-
tener un complemento alimenticio para
poder publicitar que «contribuye a la fun-
cion psicologica normal» es solamente de
56,25 mg. Pues bien, la cantidad de mag-
nesio que hay en 100 g de cacao es de 420
mg; en 100 g de nueces hay 285 mg de
magnesio, en 100 g de almendras hay 254
mg de magnesio, en 100 g de avellanas hay
250 mg de magnesio, en 100 g de soja hay
242 mg de magnesio, en 100 g de arroz in-
tegral hay 150 g de magnesio... y asi po-
driamos citar muchisimos ejemplos de ali-
mentos tradicionalesdonde la cantidad de
magnesio es muchisimo mayor que la que
hay en los complementos alimenticios que
prometen «mejorar nuestro estado de ani-
mo». De entre todos ellos yo me decantaria
por los frutos secos y, concretamente, por
un punado de nueces. Estos frutos secos
tienen un perfil nutricional espectaculary
aportan una gran cantidad de acidos gra-
sos monoinsaturados y poliinsaturados.

Este andlisis que he realizado para el
caso del magnesio podria hacerlo para el
resto de ingredientes que componen los
suplementos destinados a mejorar el es-
tado de animo, principalmente el hierroy
las vitaminas del grupo B. Las conclusio-
nes serian las mismas.

Estimados lectores de LA VERDAD, esta
demostrado que un correcto estado nutri-
cional ayuda a mejorar nuestro estado ani-
mico, algo muy necesario en estos delicados
momentos. Por ello hoy he intentado no
solo fomentar su espiritu critico ante los
complementos alimenticios que prometen
ayudar al estado animico sino también dar-
les alternativas en la alimentacién tradi-
cional a dichos productos. Espero que les
haya gustado. Salud... y &nimo.

ANGEL
PEREZ-RUZAFA
Académico numerario

de la Academia de Ciencias
de la Region de Murcia

Ciencia
independiente

n ciencia es saludable y
E recomendable que haya
controversiay discusiones

criticas. Sin embargo, tltima-
mente, se habla mucho de cienti-
ficos independientes. Esto, en
contra de lo que pudiera parecer,
los deja en mal lugar porque pre-
supone que lo que aportan son
opiniones personales, no ciencia.

La ciencia no puede ser depen-
diente o independiente, solo se
hace preguntas o se plantea
problemas y les busca respuestas
aplicando el método cientifico,
haciendo un diseno experimental
para la obtencion de datos y
analizandolos para aceptar o
rechazar la hipétesis de partida o
encontrar relaciones entre varia-
bles que expliquen el funciona-
miento de los procesos. De este
modo, la ciencia solo puede ser

buena o mala y depende unica-
mente de que el disenio experi-
mental sea correcto y el trata-
miento de datos el adecuado.
Logicamente, tanto haciéndola
bien, como mal, esto no es posi-
ble sin financiacién, con lo que la
actividad cientifica, peronola
ciencia en si o sus respuestas,
dependen de ello. Con la preca-
riedad habitual, puede hacerse
poca ciencia, pero una vez que se
hace, que la tierra gire alrededor
del sol o viceversa, no depende de
presiones externas. Evidente-
mente, la ciencia (o los cientifi-
cos) puede cometer errores, pero
esos errores se rebaten o se
corrigen con mejor ciencia,
rehaciendo el experimento, y
aportando nuevos datos. No con
opiniones. Ante la afirmacion de
que «un grupo de cientificos es

independiente», se podria reali-
zar un diseno de muestreo en el
que se toma ese grupo de cientifi-
cos que puede subdividirse por
centros de investigacion, regio-
nes geograficas, género, edad,
especialidad o cualquier otra
categoria (factor) que considere-
mos relevante y por otro lado un
muestreo al azar entre otros
cientificos no considerados
independientes, que pertenezcan
alas mismas categorias.

Para analizar su posible inde-
pendencia habria que ver qué
variable utilizan quienes hablan
de ciencia independiente, pero se
me ocurre que podria servirnos
su afiliacion a partidos o su activi-
dad politica, militancia en grupos
de presion social o alguna otra.
Como esa es una variable cualita-
tiva, podriamos cuantificarla en

base a la antigliedad en dichas
afiliaciones. Con este disenio
podremos ver si el grupo definido
como independiente esta diferen-
ciado del resto o si no pueden
encontrarse diferencias significa-
tivas o sila dependencia ideologi-
ca del mismo es mayor que en
otros casos. Pero, insisto, con esto
no estamos valorando su ciencia,
sino su dependencia ideoldgica a
la hora de dar opiniones. Para
valorar su ciencia hay que ver qué
trabajos publican, qué repercu-
siones tienen los mismos en la
comunidad cientifica internacio-
nal, como estan disenados sus
experimentos de campo y labora-
torioy qué datos ponen sobre la
mesa. Quizas, quienes hablan de
crear comités independientes en
temas de ciencia podrian plan-
tearse hacer el experimento.
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